
議案第17号

 (総    則)
第 １ 条 令和７年度松川町信州まつかわ温泉清流苑事業会計補正予算（第１回）は、次に定めるところによる。

 (収益的収入及び支出の補正)
第 ２ 条 令和７年度松川町信州まつかわ温泉清流苑事業会計予算（以下「予算」という。）第３条に定めた、

収益的収入及び支出の予算額を次のとおり補正する。

（科　　目） （既決予算額） （補正予算額） （ 　計 　）
収　　入     （千円） （千円） （千円）

第 １ 款 清 流 苑 事 業 収 益 492,659 11,290 503,949
第 ２０項 92,607 11,290 103,897

（科　　目） （既決予算額） （補正予算額） （ 　計 　）
支　　出     （千円） （千円） （千円）

第 ２ 款 清 流 苑 事 業 費 用 519,814 15,990 535,804
第 １０項 458,643 15,990 474,633

 (議会の議決を経なければ流用することのできない経費の補正)
第 ３ 条 予算第７条に定めた経費の金額を次のとおり改める。

（科　　目） （既決予算額） （補正予算額） （ 　計 　）
    （千円） （千円） （千円）

(1) 245,915 11,290 257,205

（他会計からの補助金の補正）
第 ４ 条 予算第８条中「81,216千円」を「92,506千円」に改める。

令和７年度　松川町信州まつかわ温泉清流苑事業会計補正予算（第１回）

営 業 費 用

営 業 外 収 益

職員給与費



　令和　７年９月　２日　　提出

　 松　川　町　長　　北　沢　秀　公

　令和　７年９月　　日　　　決

 　松川町議会議長　　米　山　俊　孝



収 　 入 （単位：千円）

 款 項 目 既決予定額 補正予定額 計 備　　　考

１ 清流苑事業収益 492,659 11,290 503,949

20　営業外収益 92,607 11,290 103,897

30　他会計補助金 81,216 11,290 92,506

支 　 出 （単位：千円）

 款 項 目 既決予定額 補正予定額 計 備　　　考

２ 清流苑事業費用 519,814 15,990 535,804

10　営業費用 458,643 15,990 474,633

10　営業費用 395,464 4,700 400,164

20　総係費 27,043 11,290 38,333

令和７年度 松川町信州まつかわ温泉清流苑事業会計補正予算（第１回）実施計画

収益的収入及び支出
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収　　入  （単位：千円）

款 項 目 既決予算額 補正予算額 計 節 金　額

1 清流苑事業収益 492,659 11,290 503,949

20　営業外収益 92,607 11,290 103,897

30　他会計補助金 81,216 11,290 92,506 01　他会計補助金 11,290 職員人件費等の増 11,290

支　　出  （単位：千円）

款 項 目 既決予算額 補正予算額 計 節 金　額

2 清流苑事業費用 519,814 15,990 535,804

 10 営業費用 458,643 15,990 474,633

 10 営業費用 395,464 4,700 400,164 22修繕費 4,700 電話機器、ネットワーク主要基盤更新による増 4,700

 20 総係費 27,043 11,290 38,333 01 給料 4,000 人事異動等による増 4,000

02 手当 4,340 人事異動等による増 4,340

03 賞与引当金繰入額 800 人事異動等による増 800

04 法定福利費 2,000 人事異動等による増 2,000

05 法定福利引当金繰入額 150 人事異動等による増 150

説　　明

令和７年度 信州まつかわ温泉清流苑事業会計補正予算（第１回）事項別明細書

収益的収入及び支出

説　　明



給　与　費　明　細　書
１ 総　括 （単位：千円）

※　（　　）内は、パートタイム会計年度任用職員で外書き （単位：千円）

　ア　会計年度任用職員以外の職員 （単位：千円）

（単位：千円）
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　イ　会計年度任用職員 （単位：千円）

※　（　　）内は、パートタイム会計年度任用職員で外書き （単位：千円）

２ 給料及び職員手当の増減額の明細
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手　　　当 5,140 昇給に伴う増加分

その他の増減分 5,140

制度改正に伴う増加分
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区　分 増減額（千円） 増減事由別内訳（千円） 説　　　　　明 備　　　考
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３ 給料及び手当の状況

 （１）職員１人当たり給与

 （２） 初　任　給 （単位：円）

 （３） 級別職員数

級 級
１　級 １　級
２　級 ２　級
３　級 ３　級
４　級
５　級
６　級

計 計
１　級 １　級
２　級 ２　級
３　級 ３　級
４　級 ４　級
５　級
６　級

計 計

備考
一般会計の制度

令和7年4月1日現在
高校卒 188,000 188,000

令和7年9月1日現在
188,000
204,400

大学卒

大学卒 220,000 220,000

一般行政職 技能労務職

短大卒 204,400 204,400

204,400
高校卒 188,000
短大卒

220,000 220,000

平 均 年 齢(歳) 39.10

区　　　　分 事務・技術職 技能労務職

平 均 年 齢(歳) 39.60

令和7年4月1日現在
平均給料月額(円) 333,333
平均給与月額(円) 520,639

区　　　　　　分 事務・技術職 備　　　考

令和7年9月1日現在
平均給料月額(円) 333,333
平均給与月額(円) 532,979

  

   
   

  

 

100.03

100.0
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33.3
33.4

50.0
50.0

1
1
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1

令和7年9月1日現在

令和7年4月1日現在

2
2

事 務 ・ 技 術 職 技　能　労　務　職
備　　考区　　　　分

職員数（人） 構成比（％）職員数（人） 構成比（％）
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　(級別の標準的な職務内容)

職　務　の　級

１　　級

２　　級

３　　級

４　　級

５　　級

６　　級

事 務 ・ 技 術 職

主事の職務

主任の職務

主査の職務

係長の職務

課長の職務

複雑かつ困難な業務をつかさどる課長の職務

技　能　労　務　職

多数の職員を直接指揮監督する職員又は特に困難な業務を行う職員で、
町長の定める職員

１．一般技能職員の職務

３．用務員等を直接指揮監督する主任、困難な業務を行う用務員等

２．相当の技能又は経験を有する一般技能職員

高度な技能又は経験を必要とする業務を行う職員で、町長が定める職員



 （４） 昇給

事務・技術職 技能労務職

  職　　　 員 　　　数　　(A)(人) 4 4

4 4

　　１号給(人)

　　２号給(人)

　 号給数別内訳 　　３号給(人) 2 2

　　４号給(人) 2 2

　　６号給(人)

100.0% 100.0%

事務・技術職 技能労務職

  職　　　 員 　　　数　　(A)(人) 3 3

3 3

　　１号給(人)

　　２号給(人) 1 1

　 号給数別内訳 　　３号給(人) 1 1

　　４号給(人) 1 1

　　６号給(人)

100.0% 100.0%

代　表　的　な　職　種

区　　　　　　分 合　　　計
代　表　的　な　職　種

備　　　考

  比　　　　　　　 率(B)／(A)(％)

  昇給に係る職員数　　　　(B)(人)

補
　
正
　
後

  比　　　　　　　 率(B)／(A)(％)

備　　　考

  昇給に係る職員数　　　　(B)(人)

補
　
正
　
前

区　　　　　　分 合　　　計
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 （５） 期末手当、勤勉手当

6月(月分) 12月(月分) 3月(月分)

補 正 後 2.250 2.350

補 正 前 2.250 2.250

一般会計の制度 2.250 2.350

 （６） 定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

20年勤続の者 25年勤続の者 35年勤続の者 最高限度

(月分) (月分) (月分) (月分)

一般会計の制度

(支給率等)

 （７） 地域手当

全職員支給対象外

24.586875 33.27075 47.709

支給率等 24.586875 33.27075 47.709

備　　考
そ の 他 の

加算措置等

47.709
(20％～2％加算)

定年前早期退職特別措置
47.709

定年前早期退職特別措置

(20％～2％加算)

4.60

4.50

区　分

区　分
支 給 期 別 支 給 率

支　給　率　計

4.60

備　　考

有

有

有

職制上の段階、職務の

等級による加算措置



 （８） その他の手当

通　勤　手　当 同じ

区　　　分 一般会計の制度との異同 差　異　の　内　容

扶　養　手　当 同じ

住　居　手　当 同じ
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